
 

 

 

Rekrutacja 

KLAUZULA INFORMACYJNA 
do przetwarzania danych osobowych 

 

Na podstawie art. 13 ust. 1 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych 
i w sprawie swobodnego przepływu takich danych (ogólne rozporządzenie o ochronie danych), zwane 
dalej RODO, informuję Panią/Pana, że: 
 
Administratorem Pana/i Danych jest: MAŁOPOLSKA HODOWLA ROSLIN Sp. z o.o. 

z siedzibą: 30-002 Kraków, ul. Zbożowa 4 

Administrator powołał Inspektora Ochrony 
Danych oraz udostępnia jego dane 
kontaktowe: 

Agnieszka Szołtysek    
ido@mhr.com.pl           
numer tel. 605 820 119 

Pani/Pana dane będą przetwarzane w celu: Rekrutacji 

Podstawą do przetwarzania Pani/Pana 
danych osobowych jest: 

Państwa dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa 
pracy: Art. 221 ustawy z 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy oraz 
Rozporządzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej z dnia 10 
grudnia 2018 r. w sprawie dokumentacji pracowniczej będą 
przetwarzane w celu przeprowadzenia obecnego postępowania 
rekrutacyjnego (art. 221 § 1 pkt. 4 – 6 Kodeksu Pracy). 

Podanie innych danych w zakresie nieokreślonym przepisami prawa, 
zostanie potraktowane jako zgoda na przetwarzanie danych 
osobowych. Wyrażenie zgody w tym przypadku jest dobrowolne, 
a zgodę tak wyrażoną można odwołać w dowolnym czasie.    

MHR sp. z o.o. będzie przetwarzała Państwa dane osobowe, także 
w kolejnych naborach pracowników jeżeli wyrażą Państwo na to 
zgodę, która może zostać odwołana w dowolnym czasie. 

Jeżeli w dokumentach zawarte są dane, o których mowa w art. 9 ust. 
1 RODO konieczna będzie Państwa zgoda na ich przetwarzanie, która 
może zostać odwołana w dowolnym czasie. 

Informacja o przekazywaniu danych do 
innych podmiotów: 

Pani/Pana dane nie są przekazywane innym podmiotom 
niewymienionym w przepisach prawa. 

Okres przechowywania danych: Pani/Pana dane będą przechowywane na  czas trwania rekrutacji 
oraz na czas przyszłych rekrutacji (po wyrażeniu dodatkowej zgody). 

Ma Pani/Pan prawo do: 1.dostępu do swoich danych oraz możliwość ich sprostowania, 
2.usunięcia lub ograniczenia przetwarzania swoich danych, 
3.przenoszenia danych 
4.cofnięcia wyrażonej zgody na przetwarzanie danych ( nie wpłynie 
to na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na 
podstawie zgody przed jej cofnięciem). 
5.wniesienia skargi do organu nadzorczego. 

Podane przez Panią/Pana dane są: Podane dobrowolnie. Brak podania danych skutkuje brakiem 
możliwości przystąpienia do rekrutacji. 

Pani/Pana dane: nie podlegają zautomatyzowanemu systemowi podejmowania 
decyzji ani profilowaniu. 
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